Abbildung 2: Wirkungsmodell des Badhuesli — Jugend & Kultur 2017+

Wirkungsmodell 2016 bis 2019 fiir das Angebot BADHUESLI — JUGEND & KULTUR Version: 29.09.2016

Grundlagen m Leistungen (Output) Wirkungen bei Zielgruppen
National: (omcome)
*  Bundesgesetz liber die Férderung der Infrastruktur: 1 OFFENER TREFF
1 OFFENER TREFF

ausserschulischen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen, (Kinder- und
Jugendférderungsgesetz, KJFG), vom 30.
September 2011

Abgeschlossener Umbau mit Fokus
auf Multifunktionalitat erméglicht
vielfaltige und parallele

Der Offene Treff bietet Jugendlichen ab 11
Jahren: Freiraum zum sein, animatorische,
themenspezifische und geschlechterspezifische

Die Jugendlichen schitzen und nutzen den
Offenen Treff und bringen aktiv Ideen ein. Durch
ihren regelmassigen Besuch werden tragfahige,

Physisches, psychisches und
soziales Wohlergehen von
Jugendlichen, die sich selbstandig

o i y Raumnutzungen Angebote sowie Unterstiitzung und Beratung in und sicher in der Gesellschaft
DO]-G;un:lagen:msc:ure SUiEE ‘lj(lmder-ﬁllmd alltiglichen Situationen. vertrauensvolle Beziehungen aufgebaut. Fevonin
Jugendarbeit in der Schweiz - Grundlagen fiir 2 Wi 5
Entscheidungstrager und Fachpersonen” Personal:

Kantonal:

Kinder- und Jugendgesetz (KJG) vom 10.12.2014

MitarbeiterInnen konnen und sollen
nach ihren eigenen Interessen und

Fahigkeiten eingesetzt werden

2 JUGENDKULTURELLE VERANSTALTUNGEN

2 JUGENDKULTURELLE VERANSTALTUNGEN
UND PROJEKTE
16 bis 25-]Jahrige kennen und nutzen das

Bediirfnisse junger Menschen
finden Gehor und die Gesellschaft
gewahrt Jugendlichen geniigend

¢ Legislaturplan 2013-2017 des Regierungsrat des Funktionsbeschriebe UND PROJEKTE Badhuesli als Veranstaltungsort. Freirdume, die ihren aktuellen
Kantons Basel-Stadt Wir begleiten Jugendliche und junge Sie bringen ihre personlichen Interessen und Bediirfnissen entsprechen.
*  Gesamtstidtisches Konzept fiir das Angebot an Finanzen: Erwachsene bei der Planung, Durchfiihrung R cen aktiv ein und lernen Verantwortung

Jugendtreffpunkten in Basel-Stadt, Marz 2002
Vertrag mit Kanton BS betreffend Ausrichtung
einer Finanzhilfe in Form eines Betriebsbeitrages
fiir 2016 bis 2019, inkl. Leistungsvereinbarungen
FHNW Studie ,Fachliche Expertise zur

Jahresbudget, Erwirtschaftung von
Eigenmitteln tber
Veranstaltungseinnahmen ,
Sponsoring fiir interne

und Evaluation von verschiedenen
jugendkulturellen Veranstaltungen und
Projekten. Diese orientieren sich an den
Bediirfnissen der Klientel.

zu ibernehmen.

3 WORKSHOPS

Forderung der Teilhabe an
gesellschaftlichen und politischen
Prozessen

Bedarfsangemessenheit der Offenen Kinder- und »Quersubventionierung” WS LeiterInnen bringen ihre vielfaltigen,
Jugendarbeit in der Stadt Basel“, 2014 3 WORKSHOPS persénlichen Ressourcen aktiv ein, sammeln Kinder- und jugendfreundliche
* Jugendpolitische Leitziele der Kommission fiir Offentlichkeitsarbeit: Wir schaffen Plattformen fiir Workshops und Erfahrungen in der Vermittlung von Wissen, Lebensbedingungen in den

Jugendfragen Basel-Stadt (23. Januar 1997)

JuAr Basel:

Leitbild, Statuten und Strategie Interne

Leistungsvereinbarung fiir die Jugendtreffpunkte,

2005
Haltungspapiere der JuAr: Nahe Distanz, Alkohol
Funktionsbeschriebe

Attraktiver, aktueller Webauftritt,
Prasenz in Print- und Sozialen
Medien, zielgruppengerechte
Werbung, Wiedererkennungseffekt

Konzeptionell:

Konzept Badhuesli - Jugend & Kultur,
Raumnutzungskonzepte und -
vertrige (Fremdvermietung,
autonome und teilautonome
Nutzungsvertrige),

Sicherhei Projekt

und -evaluationen

unterstiitzen junge Erwachsene dabei, ihr
Wissen und Kénnen an Jugendliche
weiterzugeben.

4 JOBS JUGENDLICHE UND JUNGE
ERWACHSENE

Wir bieten zielgruppengerechte, nieder- bis
héherschwellige Jobs mit altersgerechter
Entléhnung an.

5 VERNETZUNG UND KOOPERATION

Wir betreiben aktive Vernetzungsarbeit und
sind in relevanten Netzwerken vertreten.
Dabei stehen der Austausch und die
Zusammenarbeit der Institutionen im Quartier
im Fokus.

Fahigkeiten und dem Leiten von Gruppen.

‘WS Besucherlnnen: Erweitern ihre Kenntnisse
und Fahigkeiten

4 JOBS JUGENDLICHE UND JUNGE ERWACHENE
Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen
sammeln (erste) Erfahrungen fiir das spatere
Berufsleben. Dadurch erfahren sie (nicht nur
monetare) Wertschatzung und Anerkennung fir
ihre geleistete Arbeit und erhalten dafiir
finanzielle Entschadigung.

5 VERNETZUNG UND KOOPERATION
Jugendliche erhalten eine Stimme und werden
von einem Netz getragen.

Quartieren

Forderung der Bereitschaft zur
Ubernahme von gesellschaftlicher
Verantwortung

Pravention von Gewalt
(konstruktive Konfliktlésung) und
Suchtverhalten (suchtfreie
Sozialisation) bei Jugendlichen

Férderung der Gleichstellung von
Jungen und Madchen

Positive soziale Integration aller
Jugendlichen in den Quartieren

6 l"A':]MNUTZU?IF . e Forderung der Selbststindigkeit
Wir bieten versc Réau en zur 6 RAUMNUTZUNG und der Selbstorganisation der
und aut N Haw Jugendliche und junge Erwachsene starken ihre [izendiichion
Jugendliche und junge Erwachsene erhalten h andigkeit und lernen Verantwortung zu
somit einen Freiraum zur personlichen iibernehmen.
Gestaltung.
7 FREMDVERMIETUNGEN
7 FREMDVERMIETUNGEN Erwich ennendasBadhaeslnmd
Wir vermieten G L unterstiitzen mit ihrem Mietbeitrag aktiv
Die Einnah ermoglichen eine fi iell

Quersubventionierung der Offenen
Jugendarbeit.

Quelle: Eigene Darstellung

Angebote fiir Jugendliche und jungen
Erwachsene.
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